Tyrnadvan seurakunta
Kirkkoneuvosto
Poytakirja 2/2025 12.2.2025

Arvoisa kirkkoneuvoston jasen!

Tyrnavan seurakunnan kirkkoneuvoston kokous pidetaan, jos Jumala suo, keskiviikkona 12.2.2025 klo
18.00 Tyrnavan seurakuntatalolla. Tervetuloa!

Kasiteltavat asiat

9 Kokouksen jarjestaytyminen

10 Lausuntopyyntod kirkkoherran viran tayttamisesta

11 Vastuuryhmat ja nuorten vaikuttajaryhma 2025 - 2026
12 Yhteistydsopimus Saapas-toiminnasta

13 Rauhan Tervehdyksen jakeluhairiot

14 Tyrnavan seurakuntatalon salin projektori

15 Muut mahdolliset asiat

16 lImoitusasiat

17 Valitusosoitus ja kokouksen paatos

Merk. Teemu Isokaanta kirkkoherra



Tyrnadvan seurakunta
Kirkkoneuvosto
Poytakirja 2/2025 12.2.2025

Osallistujat Tehtdva Lasndolo:

Teemu Isokdanta kirkkoherra, pj., esittelija Lasna

Janne Marjanen vpj. poissa, varalla Johanna Riihimaki Lasna
Anne Backman jasen Lasna

Veli-Matti Hietikko jasen Lasna

Jukka Kantola jasen Lasna

Samuli Kolehmainen jasen Lasna

Sari Laurila jasen Lasna

Riitta Liukko jasen Lasna

Karoliina Ojanpera jasen Lasna

Muut osallistujat
Nelli Kauppi kirkkovaltuuston pj Lasna

Helena Lithovius kirkkovaltuuston varapj Lasna

Mervi Simuna Vs. talouspaallikko, esittelija, sihteeri Lasna



Tyrnadvan seurakunta
Kirkkoneuvosto
Poytakirja 2/2025 12.2.2025

§9

Paatos:

§10

Kokouksen jarjestdaytyminen
Laillisuus ja paatosvaltaisuus

Kirkkoneuvoston paatoksen (7.2.2024, § 12a) mukaan kirkkoneuvoston kokouskutsu
toimitetaan jasenille viimeistddn kolmea paivaa ennen kokousta. Kokouskutsu voidaan
lahettaa sahkoisesti. Kutsuun on liitettdva esityslista liitteineen. Kokouskutsu lahetetdan
samalla tavalla niille, joilla on Idsndolo- ja puheoikeus kirkkoneuvoston kokouksessa.

Kirkkolain 10. luvun 15 §:n mukaan kirkkoneuvosto on paatdsvaltainen, kun saapuvilla on
enemman kuin puolet jasenista.

Kokouskutsu ja esityslista on lahetetty sahkopostitse kirkkoneuvoston jasenille 6.2.2025.
Poytakirjantarkastajat
Valitaan kaksi poytakirjantarkastajaa.

Kokouksen tarkistettu poytakirja on yleisesti nahtavilla 13.2. — 6.3.2025 seurakunnan
verkkosivuilla osoitteessa:

https://www.tyrnavanseurakunta.fi/paatoksenteko/kirkkoneuvosto
Tyojarjestys

Noudatetaan esityslistan mukaista tyojarjestysta.

Poytakirjantarkastajiksi valittiin Veli-Matti Hietikko ja Jukka Kantola.
P&aatos esityksen mukainen.

Lausuntopyynto kirkkoherran viran tayttamisesta

Valmistelu kirkkoherra Teemu Isokdanta p. 044-7372619

Oulun hiippakunnan tuomiokapituli on ldhettanyt Tyrndvan seurakunnan kirkkovaltuustolle
lausuntopyynnén koskien Tyrndvan seurakunnan kirkkoherran virkaa (liite 1). Tyrndvan
seurakunnan kirkkoherran virka on avoinna 1.4.2025 alkaen. Kirkkoherran
virantayttoprosessi on seurakunnan niin pyytdessa mahdollista kdynnistaa. Lainsdadannon
seka lausuntopyynndssa olevan ohjeistuksen perusteella tuomiokapituli pyytaa Tyrnavan
seurakunnan kirkkovaltuustoa antamaan lausunnon, jossa se ilmaisee,

a. pyytaako kirkkovaltuusto kirkkoherran virantayttdprosessin kdaynnistamista, vai onko sen
tiedossa seikkoja, joiden perusteella virkaa ei ole tdssa vaiheessa syyta tayttaa;

b. ilmoittamaan, pyytaako se valillisen vaalitavan kayttamista mahdollisessa
virantayttoprosessissa, seka

c. ilmoittamaan mahdollista viran haettavaksi julistamista varten seurakunnan kirkkoherran
viran erityiset tarpeet tai ilmoittamaan tuomiokapitulille, ettei erityisia tarpeita ole.
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Kirkkojarjestys (8:19 §) ohjaa kirkkoherran viran haettavaksi julistamista nain:

Kun kirkkoherran tai kappalaisen virka on tullut avoimeksi, tuomiokapitulin on julistettava
virka haettavaksi. Hakuaika on véhintddn 14 pdivdd siitd, kun ilmoitus on julkaistu.

Tuomiokapituli voi pddttdd enintddn yhden vuoden ajaksi kerrallaan, ettei kirkkoherran tai
kappalaisen virkaa julisteta haettavaksi, jos:

1) on vireillé hanke seurakuntajaon muuttamiseksi;

2) tuomiokapituli katsoo seurakuntaa koskevien jdrjestelyjen voivan aiheuttaa sen, ettd virka
tulee tarpeettomaksi;

3) siihen on muu erityinen syy.

Vaalitapa
Kirkkoherran viran taytdssa voidaan kayttaa joko valillista tai valitonta vaalitapaa.
Kirkkolain 9 luvun § 11 ohjeistaa kirkkoherran vaalitavasta seuraavasti:

Kirkkoherran vilittémdssd vaalissa seurakunnan tdssd vaalissa ddnioikeutetut jésenet
valitsevat seurakunnan kirkkoherran.

Kirkkojarjestyksen 8 luvun § 18 mukaisesti tuomiokapituli voi kirkkovaltuuston tai
seurakuntaneuvoston pyynndsta paattaa, etta kirkkoherra valitaan vaalilla, jonka toimittaa
kirkkovaltuusto tai seurakuntaneuvosto (kirkkoherran vilillinen vaali).

Pddtds kirkkoherran vdlillisen vaalin toimittamisesta tulee tehdéd ennen viran haettavaksi
julistamista.

Lainsdadannon nakokulmasta valitdn vaalitapa on ensisijainen, mutta seurakunnalla on
mahdollisuus harkita vaalin jarjestamista valillisena. Harkinnassa on syyta ottaa huomioon
muun muassa seurakunnan jasenten kiinnostus seurakunnan ja kirkkoherran tehtavia
kohtaan, seurakuntalaisten mahdollisuus vaikuttaa seurakunnan toimintaan seka paikallinen
danestysaktiivisuus edellisissd seurakuntavaaleissa tai kirkkoherran vaaleissa. Lopullisen
paatoksen vaalitavasta tekee tuomiokapituli. Mikali seurakunta pyytaa valillisen vaalitavan
kayttamistd, pyynnon perustelut on syyta kirjata tuomiokapitulin tiedoksi asian kasittelyn
yhteydessa.

Kirkkoherran viran erityiset tarpeet

Ennen viran haettavaksi julistamista on tarpeen selvittda ne kriteerit, joiden perusteella
hakijoiden taitoa ja kykya arvioidaan suhteessa avoimeen virkaan. Peruslahtokohtana ovat
kirkkojarjestyksessa maaritellyt kirkkoherran viran tehtavat. Lisaksi voidaan ottaa huomioon
seurakunnan toimintaymparistosta nousevat tarpeet, seurakunnan koko ja seurakunnan
muut olosuhteet. Seurakunnan esittamat nakokohdat voivat olla osa niita seikkoja, joihin
tuomiokapituli perustaa nakemyksensa kirkkoherran viran erityisista tarpeista.



Tyrnadvan seurakunta
Kirkkoneuvosto
Poytakirja 2/2025 12.2.2025

Kirkkojarjestyksen 8 luvun § 13 maarittelee kirkkoherran viran tehtavat seuraavasti:
Kirkkoherra:

1) vastaa jumalanpalveluksen, pyhien sakramenttien, kirkollisten toimitusten ja
sananjulistuksen oikeasta hoitamisesta sekd yksityisen sielunhoidon harjoittamisesta;

2) valvoo, ettd seurakunnan muuta toimintaa kuten kristillistd kasvatusta ja opetusta,
diakoniaa sekd evankelioimis- ja IGhetystydtd harjoitetaan kirkon tunnustuksen ja tehtévén
mukaisesti;

3) on seurakunnan jumalanpalveluksissa, kirkollisissa toimituksissa ja muussa hengellisessd
tybssd toimivien viranhaltijoiden ja tyéntekijbiden ylin esimies;

4) valvoo kirkkoneuvoston tai seurakuntaneuvoston pdctosten laillisuutta ja noudattamista
seurakunnan hallinnossa ja taloudenhoidossa;

5) esittelee kirkkoneuvostolle, seurakuntaneuvostolle tai muulle toimielimelle toimialaansa
koskevat asiat, jollei hédin ole mddrénnyt esittelyd muulle viranhaltijalle.

Lausuntopyynnon asiakohtien arviointi

a) Kirkkoneuvostolla / kirkkovaltuustolla ei ole tiedossa sellaisia asioita (Kirkkojarjestys 8:19
§), jotka vaikuttaisivat kirkkoherran viran virantayttoprosessiin. Seurakunnan on
perusteltua pyytaa kirkkoherran virantayttdprosessin aloittamista.

b) Vaalitapaa arvioitaessa on syyta huomioida Oulun hiippakunnan paatoksenteon
konteksti, jossa valiton vaalitapa on erityisesti painottunut.

Ohjeistuksessa pyydetadan huomioimaan seurakunnan jasenten kiinnostus seurakunnan
ja kirkkoherran tehtavia kohtaan. Tyrnavalla seurakunnan jasenet ovat yleisesti ottaen
kiinnostuneita seurakunnan toiminnasta. Kirkkoherran viran tehtavia kohtaan kiinnostus
nayttaytyy erityisesti niissa asioissa, joissa kirkkoherra hoitaa tehtavansa julkista puolta
seurakuntatyon kaytannon tilanteissa. Kirkkoherran tehtaviin kuuluvien seurakunnan
hallinnon tai johtamisen suhteen kiinnostusta ei ymmarrettavasti ole, koska asiat eivat
kaytanndssa kovin helposti nayttaydy seurakuntalaisten arjessa. Kokonaisvaltaisempi
kiinnostus ja ymmarrys seka kirkkoherran ettad seurakunnan tehtdvaa kohtaan on
seurakunnan luottamushenkildilld, joiden tehtava on seurakunnan johtaminen yhdessa
viranhaltijoiden kanssa. Luottamushenkildiden kokonaisvaltaisemman ndakemyksen
tunnistaminen ja tunnustaminen ohjaisi valillisen vaalitavan kdyttéon.

Toinen huomioitava seikka vaalitapaa paatettdessa ohjeistuksessa on seurakunnan
jasenen mahdollisuus vaikuttaa seurakunnan toimintaan. Seurakuntalaisten
mahdollisuus vaikuttaa seurakunnan toimintaan on Tyrnavan seurakunnassa turvattu
kirkkolain 3. luvun 3 §:n mukaisesti.
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c)

Kolmas huomioitava asia on seurakuntalaisten vaaleissa osoittama aktiivisuus. Tyrnavan
seurakunnassa seurakuntavaaleissa 2022 danestysaktiivisuus oli 20 % (valtakunnallinen
12,7 %) ja kirkkoherranvaaleissa 2017 danestysaktiivisuus oli 36 %, mika osoittaa
kirkkoherranvaaleissa poikkeuksellisen korkeaa aktiivisuutta. Voitaneen siis tulkita niin,
ettd aiemmissa vaaleissa osoittamallaan danestysaktiivisuudella Tyrnavan seurakunnan
jasenet ovat ilmaisseet danensa valittdman vaalitavan puolesta.

Tyrnavan seurakunnan kirkkoherranviran erityisia tarpeita pohdittaessa on huomioitava
kirkkoherran tehtavien laajuuden ja vastuullisuuden seka papin seurakuntatyon
yhdistaminen. Kirkkoherra hoitaa Tyrnavalla merkittavassa maarin kirkkoherran
tehtavien ohella papistolle kuuluvia perusseurakuntatyon tehtavia. Kirkkoherran
seurakuntatydn osaamista arvioitaessa on hyva huomioida Tyrnavan seurakunnan nuori
ikdrakenne. Johtamistehtava seka hallinnollisten asioiden hoitaminen ovat keskeisimpia
kirkkoherran toimenkuvaan liittyvia tehtavia, joilla on merkittava vaikutus niin
tyoyhteison hyvinvointiin kuin seurakunnan asioiden sujuvaan ja asianmukaiseen
hoitamiseen. Verkostoituminen ja yhteistyo paikallisten yhteistydkumppaneiden kanssa
on Tyrnavalla oleellista. Tyrndvan seurakunnassa kirkkoherra tekee tiivista yhteistyota
talouspaallikon kanssa ja viranhaltijoiden yhteisessa johtamistehtavassa seurakunnan
taloushallinnon perusasioiden osaaminen on eduksi.

Tyrnavan seurakunta on ikdrakenteeltaan nuori seurakunta ja toiminnan rakenteet ovat
kunnossa. Tilanne avaa monia mahdollisuuksia ja niinpa seurakunta odottaa, etta
kirkkoherra on hengellinen johtaja, joka rakentaa yhteytta ja on valmis pitkdjanteisesti
kehittdmaan seurakunnan toimintoja. Lopuksi on tarpeen todeta, ettd maantieteellisesti
laajassa maaseutupitajassd, jossa julkinen liikenne ei kata aluetta, oman auton kdytt6 on
tarpeen viran hoitamisessa.

Edella esitetyt viran erityispiirteet voidaan tiivistaa seuraavasti:

e Vahva seurakuntatyén kokemus ja valmius perusseurakuntatyohon kaikilla tyoaloilla

e Hyvat henkilosto- ja tyoyhteisdjohtamisen taidot

e Erinomainen seurakuntahallinnon osaaminen

e Seurakuntatalouden hyva tuntemus

e Valmius toimia yhteytta luovana hengellisena johtajana, jolla on hyvat yhteistyokyky-
ja verkostoitumistaidot

o Kyky yhdistaa tydssaan johtamis- ja seurakuntatyo

e Kyky johtaa seurakuntaa kirkon muuttuvassa toimintaymparistdssa

e Oman auton kaytto
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Lisdksi virantaytdssa on huomioitava seuraavat seikat

Esitys (kh):

Kelpoisuusvaatimukset

Kirkkoherran virkaa hakevan tulee olla pastoraalitutkinnon ja seurakuntatydn johtamisen

tutkinnon suorittanut pappi (KJ 8:11 §). Kirkkoherran viran hakijan on liitettava

hakemusasiakirjoihin tehtdavan hoidon terveydellisia edellytyksia koskevat tiedot (laki

evankelisluterilaisen kirkon viranhaltijasta 2:13 § 4 mom.). Seurakunnan kirkkoherralta

vaaditaan yksikielisessa seurakunnassa sen kielen erinomaista suullista ja kirjallista taitoa

seka toisen kielen tyydyttavaa ymmartamisen taitoa (KJ 8:3 § 1 mom.).

Rikosrekisteriote

Kirkkoherran virkaan kuuluu vuosittain osallistuminen rippikoulutydhon. Kyse on

pysyvaisluonteisesta ja olennaisesta tyoskentelysta lasten kanssa. Virkaan valitun tulee

esittaa rikosrekisterilain 6 §:n 2 momentin mukainen rikosrekisteriote (laki

evankelisluterilaisen kirkon viranhaltijasta 2:12 §).

Lapsivaikutusten arviointi: Tassa pykaldssa kasitellylld asialla on seuraavia, kirkkojarjestyksen

10 luvun 4 §:ssa tarkoitettuja lapsivaikutuksia: Kirkkoherra vastaa seurakunnan

jumalanpalveluseldamasta ja valvoo seurakunnan muuta toimintaa, kuten kristillista

kasvatusta ja opetusta. Han on hengellisessa tyossa toimivien viranhaltijoiden ja

tyontekijoiden ylin esimies (Kirkkojarjestys 8 luvun 13 §).

Kirkkoneuvosto esittaa kirkkovaltuustolle, ettd kirkkovaltuusto antaa seuraavan lausunnon

Oulun hiippakunnan tuomiokapitulille:

a)

Kirkkovaltuustolla ei ole tiedossa sellaisia asioita (Kirkkojarjestys 8:19 §), jotka

vaikuttaisivat kirkkoherran viran virantdyttoprosessiin. Tyrnavan seurakunta pyytaa

kirkkoherran virantdyttéprosessin aloittamista.

Tyrnavan seurakunta ei pyyda valillisen vaalitavan kdyttamistd mahdollisessa

virantayttoprosessissa.

Tyrnavan seurakunnan kirkkoherran virassa on erityisia tarpeita, jotka on syyta

huomioida virantayttoprosessissa. Erityiset tarpeet ovat:

e Vahva seurakuntatydn kokemus ja valmius perusseurakuntatyéhon kaikilla tyoaloilla

e Hyvat henkilosto- ja tydyhteisdjohtamisen taidot

e Erinomainen seurakuntahallinnon osaaminen

e Seurakuntatalouden hyva tuntemus

e Valmius toimia yhteytta luovana hengellisena johtajana, jolla on hyvat yhteistyokyky-
ja verkostoitumistaidot

e Hyvat viestintataidot

o Kyky yhdistaa tydssaan johtamis- ja seurakuntatyo

e Kyky johtaa ja kehittaa seurakuntaa kirkon muuttuvassa toimintaymparistossa

e Oman auton kaytto
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P&atos:

§11

Lisdksi virantdaytdssa on huomioitava seuraavat seikat
Kelpoisuusvaatimukset

Kirkkoherran virkaa hakevan tulee olla pastoraalitutkinnon ja seurakuntatydn johtamisen
tutkinnon suorittanut pappi (KJ 8:11 §). Kirkkoherran viran hakijan on liitettava
hakemusasiakirjoihin tehtdavan hoidon terveydellisia edellytyksia koskevat tiedot (laki
evankelisluterilaisen kirkon viranhaltijasta 2:13 § 4 mom.). Seurakunnan kirkkoherralta
vaaditaan yksikielisessa seurakunnassa sen kielen erinomaista suullista ja kirjallista taitoa
seka toisen kielen tyydyttavaa ymmartamisen taitoa (KJ 8:3 § 1 mom.).

Rikosrekisteriote

Kirkkoherran virkaan kuuluu vuosittain osallistuminen rippikoulutydhon. Kyse on
pysyvaisluonteisesta ja olennaisesta tyoskentelysta lasten kanssa. Virkaan valitun tulee
esittaa rikosrekisterilain 6 §:n 2 momentin mukainen rikosrekisteriote (laki
evankelisluterilaisen kirkon viranhaltijasta 2:12 §).

Paatos esityksen mukainen.

Vastuuryhmat ja nuorten vaikuttajaryhma 2025 - 2026
Valmistelu: kirkkoherra Teemu Isokdanta, 044-7372 619

Tyrnavan seurakunnassa on nelja vastuuryhmaa: diakonian ja lahetyksen vastuuryhma,
jumalanpalveluksen ja viestinndn vastuuryhma, kasvatuksen vastuuryhma seka kiinteistojen
ja talouden vastuuryhma. Kirkkoneuvosto on viimeksi kasitellyt vastuuryhmien ohjeistusta
kokouksessaan 1.2.2023 § 2. Tuolloin vastuuryhmien ohjeistuksessa huomioitiin nuorten
vaikuttajaryhman sitominen osaksi vastuuryhmien toimintaa. Nuorten vaikuttajaryhmasta
sdadetaan kirkkojarjestyksessa (10:5 §) seka seurakunnan hallintosdadnndossa (4 §), jossa
todetaan, ettd nuorten vaikuttajaryhmaan kuuluu 6 jasentd, joiden on kirkkojarjestyksen 10
luvun 5 §:n mukaisesti oltava alle 29-vuotiaita konfirmoituja kirkon jasenia. Seurakunnan
kirkkoneuvosto nimeaa nuorten vaikuttajaryhman jasenet kahdeksi vuodeksi. Nuorten
vaikuttajaryhman jasenet on jaettu jumalanpalveluksen ja viestinnan, diakonian ja
lahetyksen seka kasvatuksen vastuuryhmaan siten, etta jokaisessa vastuuryhmassa on kaksi
nuorten vaikuttajaryhman jasenta. Sen lisaksi, etta nuorten vaikuttajaryhman jasenet
osallistuvat vastuuryhmien toimintaan, he kokoontuvat myés nuorisotyénohjaajan
kutsumana omana ryhmanaan. Vastuuryhmien ohjeistukset liitteina 2-5.

Vastuuryhmat toimivat kirkkoneuvoston toimikauden ajan ja nuorten vaikuttajaryhma
kahden kalenterivuoden ajan. Vastuuryhmien ja nuorten vaikuttajaryhman tehtava on pitaa
muistiota kokoontumisistaan. Muistiot toimitetaan kirkkoneuvostolle tiedoksi.

Kirkkoneuvosto nimeaa vastuuryhmat toimikaudekseen ja nuorten vaikuttajaryhman
kahdeksi kalenterivuodeksi.
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Esitys (kh):

Paatos:

§12

Esitys (kh):

Paatos:

§13

Lapsivaikutusten arviointi: Paatoksellad on kirkkojarjestyksen 10 luvun 4 §:ssa tarkoitettuja
lapsivaikutuksia, koska vastuuryhmat ja nuorten vaikuttajaryhma ovat seurakunnan
toimintaa valmistelevia, arvioivia ja toteuttavia ryhmia. Vastuuryhmien ja nuorten
vaikuttajaryhman ratkaisut koskevat useissa kohdin lapsia, nuoria ja heiddn perheitdan.
Lisdksi vastuuryhmien ja nuorten vaikuttajaryhman toiminta on olennainen osa seurakunnan
toiminnan lapsivaikutusten arviointia.

Kirkkoneuvosto nimeda seurakunnan vastuuryhmien ja nuorten vaikuttajaryhman jasenet
vuosiksi 2025 - 2026.

Vuosiksi 2023 — 2024 nimetyt vastuuryhman ja nuorten vaikuttajaryhman jasenet jatkavat
vuosina 2025 - 2026. Vastuuryhman muistiot julkaistaan seurakunnan nettisivuilla vuoden
2025 alusta alkaen.

Yhteisty6sopimus Saapas-toiminnasta
Valmistelu: kirkkoherra Teemu Isokaanta, 044-7372 619

Tyrnavan seurakunnassa on aloitettu Tyrnavan kouluilla KouluSaapas-toiminta. KouluSaapas
-toiminnassa vapaaehtoiset paivystavat koululla koulupdivan aikana yhdessa vastuuhenkilon
kanssa. KouluSaapas-toiminnan taustayhteiséna on Lasten ja nuorten keskus ry. Saapas-
toiminnan yhteydessa Lasten ja nuorten keskus ry:n kanssa solmitaan sopimus, jossa
linjataan toiminnan vastuut ja periaatteet. Kirkkolain 3. luvun 10 § kohdan 4. mukaan
kirkkoneuvosto tekee seurakunnan puolesta sopimukset ja muut oikeustoimet. Saapas-
toiminnan yhteistydsopimus liitteena 6.

Kirkkoneuvosto hyvdksyy Saapas-toiminnan yhteistyésopimuksen liitteen 6 mukaisesti.

Paatos esityksen mukainen.

Rauhan Tervehdyksen jakeluhdiriot
Valmistelu: kirkkoherra Teemu Isokaanta, p. 044 737 2619

Rauhan Tervehdys -seurakuntalehden jakelussa on tapahtunut mittavasti jakeluhairioita
alkaneen vuoden aikana. Lehden jakelusta vastaa Kaleva Media.

Lehti ilmoittaa 16.12.2024 julkaistussa jutussa, ettd Rauhan Tervehdyksen jakelua koskevat
palautteet ottaa vastaan toimitus. Jutun yhteydessa ohjeistetaan, etta jos lehti jaa
esimerkiksi jakamatta kertaluontoisesti tai toistuvasti, lehtea jaetaan lilan monta kappaletta
tai jakeluun liittyy muita ongelmia, palautetta voi laittaa puhelimitse, sahkopostilla ja
verkkolomakkeen kautta. Jutun mukaan jakelupalautteita kasitelldan padosin lehden
julkaisuviikkojen perjantaisin. Jakelijat kdyvat taman jalkeen palautteet lapi, ja puuttuvat
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Esitys (kh):

Paatos:

§14

Esitys (vs. tp)

lehdet toimitetaan kotitalouksiin niin sanottuna paikkojakeluna, joka tapahtuu yleensa
lauantaiaamuna.

Jakelua koskevaa palautetta ovat eri kanavissa lahettaneet sekd seurakuntalaiset etta
seurakunta saamiensa viestien perusteella. Tilanne ei ole palautteesta huolimatta
korjaantunut ja ilmeisesti paikkojakeluakaan ei ole tapahtunut.

Asian selvittelya jatketaan ja kirkkoneuvosto saa kokoukseen ajankohtaisen tilannekuvan
asiasta.

Kokouskutsun ldhettdmisen jalkeen Rauhan Tervehdys uutisoi (7.2.) jakeluhdiridista ja niiden
syysta. Tilanteen oletettiin aluksi liittyvdan Kaleva Median loppuvuonna kdymien
muutosneuvottelujen jalkeen toteutettuihin jakelualueiden laajentumisiin. Jakelualueiden
laajentuminen oli tuottanut puutteita jakelussa vuoden loppupuolella, koska lehtien maaraa
eri alueille ei ollut osattu arvioida oikein. Tilannetta vaikeutti myos samaan aikaan
tapahtunut teknisten jarjestelmien muutos. Vuoden alussa tapahtuneissa jakeluongelmissa
kyse ei kuitenkaan ole ollut enaa tasta. Sen sijaan kyse oli inhimillisista tiedonkulun
katkoksista jakelusta vastaavien tahojen ja lehtipaino PunaMustan valilla. Uutisen mukaan
helmikuusta alkaen tiedonkulun ja sen my6ta myos lehden jakelun pitaisi toimia. Lehti
jaetaan kaikkiin niihin kotitalouksiin, joissa ei ole ilmaisjakelukieltoa.

Merkitdan tiedoksi Rauhan Tervehdyksen uutisointi jakeluhairidista ja tilanteen
korjaamisesta.

Paatos esityksen mukainen.

Tyrnavan seurakuntatalon salin projektori
Valmistelu: vs. talouspaallikké Mervi Simuna, 044 7372 621

Tyrnavan seurakuntatalon salin projektori on lampun vaihdoista huolimatta kaynyt kuvan
heijastamisessa varsin huonolaatuiseksi. Tilanteen korjaamiseksi on selvitetty eri
vaihtoehtoja, jotka esitelldan kokouksessa.

Esitys tuodaan kokoukseen.

Tyrnavan seurakuntatalon salin projektori on jo vanha ja sen kuva on varsin heikkolaatuinen.
Projektorin lamppu jouduttiin vaihtamaan syksylla -24 kaksi kertaa. Lampun vaihto (1,5 h)
edellyttda tyon tilaamista alan liikkeesta sekd nostolaitteen vuokraamista. Lisaksi tulee
asentajan matkakulut, jotka olleet 75 km/kerta seka paikalle tuotavan nosturin vuokraamista
kuljetuksineen.

Yhden lampun vaihtokerran kustannus 531,50 € (alv 0 %), hinta 667,03 € sis. alv 25,5 %.
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Vuonna 2024 uusittiin Tyrnavan seurakuntatalon salin ja kahvion danentoistojarjestelma.
Samassa yhteydessa on kayty keskustelua myds salin projektorin vaihtamisesta uuteen
laserprojektoriin. Helmikuun alussa pyydettiin tarjous uudesta projektorista vaihtoineen.
Saatiin tarjous Kongressitekniikalta (Liite 7) lasertekniikalla toimivasta projektorista, jossa
valoldhteen kdyttoaika on 20.000 h. Tarjottu laite on ns. laserprojektori Panasonic PT MZ 682
WEIJ. Laitteen hinta kattotelineen kanssa on asennettuna 4497,00 € + alv = 5643,74 €, sis. alv
25,5 %. Lisaksi tulee laitteen toimittajan matkakulut toteutuneen mukaisesti 0,9 €/km,
syksylla -24 matkoista veloitettu 75 km/kerta. Edella olevista laskettuna uuden laitteen
hankintakulu olisi yhteensa 4754,50 € + alv = 5966,90 € sis. alv 25,5 %.

Uuden laserlaitteen etuna on se, etta laite on kestavampi. Toimittajan mukaan laite ei
vahingoitu esimerkiksi sahkokatkon tullessa kesken kayton. Laitteessa ei ole perinteista
tekniikkaa olevaa lamppua, joka on hyvin herkka rikkoutumaan. Edellinen lamppu kesti vain
reilun kuukauden. Uuden laitteen hinnalla vanhaan laitteeseen voi lampun vaihtaa vain noin
9 kertaa. Esitan, ettd neuvosto paattaa uuden tarjotun laitteen hankinnasta
Kongressitekniikalta tarjouksen mukaisesti tai vaihtoehtoisesti tarjouksen hylkdamisesta.

Kirkkoneuvosto hyvaksyy uuden projektorin tilaamisen tarjouksen mukaisesti
Kongressitekniikalta.

Paatos esityksen mukainen.

Muut mahdolliset asiat

Ei muita asioita.

llmoitusasiat

e kirkkovaltuuston kokoukset 20.2., 8.5.

e kirkkoneuvoston kokoukset 12.3. (varalla) 19.3., 24.4., 21.5.

e Alustavat tilinpaatostiedot

e  Oulun hiippakunnan tuomiokapituli on kokouksessaan 5.2.2025 antanut pastori
Minna Lainimolle viranhoitomaaradyksen Tyrnavan seurakunnan kirkkoherran virkaan
ajalla 1.4.-31.10.2025. Paatoksessaan tuomiokapituli kehottaa seurakuntaa
antamaan Lainimolle KiVhL 2:15 mukaisen selvityksen keskeisista virkasuhteen
ehdoista.
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Valitusosoitus ja kokouksen paatos
Kirkkolain 12 luvun mukaiset muutoksenhakuohjeet liitetdan poytakirjaan.

Kokous paattyi 20.28

Kokouksen puolesta

Teemu Isokdanta Mervi Simuna
Puheenjohtaja poytdkirjanpitdja, sihteeri

Edellad olevan poytakirjan olemme tarkastaneet ja todenneet sen kokouksen kulun
mukaiseksi.

Veli-Matti Hietikko Jukka Kantola

poytdkirjantarkastaja poytakirjantarkastaja

Edelld oleva poytdkirja on ollut yleisesti nahtavana seurakunnan verkkosivuilla osoitteessa:
https://www.tyrnavanseurakunta.fi/paatoksenteko/kirkkoneuvosto

13.2.—6.3.2025 valisena aikana.

Todistetaan Tyrndvan seurakunnan kirkkoherranvirastossa 6.3.2025

Teemu Isokdanta
kirkkoherra



