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Kokoustiedot

Kokouksen avaus

Piispa Jukka Keskitalo avaa istunnon.

Lakimiesasessori Mari Aalto lukee seuraavan raamatunkohdan: 

3.Moos. 9:7-14

Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Esitys Kokous todetaan laillisesti kokoon kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.

Päätös Päätettiin esityksen mukaisesti.

Pöytäkirjantarkastajan valinta

Esitys Pöytäkirjantarkastajaksi valitaan pappisasessori Mirva Ahola. 

Päätös Päätettiin esityksen mukaisesti.

Työjärjestyksen hyväksyminen

Esitys Tuomiokapituli hyväksyy kokouksen työjärjestyksen. 

Päätös Päätettiin esityksen mukaisesti.
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Kelpoisuuden tutkiminen ja ehdollepano/ kirkkoherran virka/ Tyrnävän seurakunta

Diaarinumero DOUL/68/01.01.01/2024

Esittelijä pappisasessori Ilkka Mäkinen

Perustelut Tuomiokapituli julisti istunnossaan 27.2.2025 24 § Tyrnävän 
seurakunnan kirkkoherran viran haettavaksi ajalla 27.2.- 17.3.2025 
seuraavasti: 

Tuomiokapituli julistaa haettavaksi Tyrnävän seurakunnan kirkkoherran 
viran. 

Tyrnävän seurakunta on aktiivinen ja elinvoimainen, 5400 jäsenen 
maalaisseurakunta noin puolen tunnin ajomatkan päässä Oulusta. 
Työyhteisöön kuuluu 15 työntekijää, jossa kirkkoherran lisäksi on myös 
toinen pappi. Tiimissä vallitsee toimeen tarttuva henki ja sen ilmapiiri on 
hyvä, ja myös yhteistyö luottamushenkilöiden kanssa on sujuvaa. 
Seurakunta on paikkakunnalla tuttu ja pidetty yhteistyökumppani. 

Tyrnävän seurakunnan kirkkoherra valitaan välittömällä vaalilla. 
Kirkkoherran virkaa hakevan tulee olla pastoraalitutkinnon ja 
seurakuntatyön johtamisen tutkinnon suorittanut pappi. 

Virka edellyttää suomen kielen erinomaista suullista ja kirjallista taitoa 
sekä ruotsin kielen tyydyttävää ymmärtämisen taitoa. Viran palkkaus 
sijoittuu luokkaan K20 (4 617,46 - 5 786,45 €). 

Tyrnävän seurakunnan kirkkoherran virkaan liittyy seuraavia erityisiä 
tarpeita:

- vahva seurakuntatyön kokemus ja valmius perusseurakuntatyöhön 
kaikilla työaloilla

- hyvät henkilöstö- ja työyhteisöjohtamisen taidot 

- erinomainen seurakuntahallinnon osaaminen

- seurakuntatalouden hyvä tuntemus

- valmius toimia yhteyttä luovana hengellisenä johtajana, jolla on hyvät 
yhteistyökyky ja verkostoitumistaidot 

- hyvät viestintätaidot 

- kyky yhdistää työssään johtamis- ja seurakuntatyö 

- kyky johtaa ja kehittää seurakunnan toimintaa kirkon muuttuvassa 
toimintaympäristössä 

- mahdollisuus oman auton käyttöön. 

Hakuaika päättyy 17.3.2025 klo 15.00. Oulun hiippakunnan 
tuomiokapitulille osoitetut hakemukset toimitetaan KirkkoRekry-palvelun 
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kautta. Hakemukseen on liitettävä omasta tuomiokapitulista saatava 
nimikirjaote sekä lääkärintodistus (T-lomake, enint. 6 kk vanha). 
Tuomiokapituli haastattelee hakijat kokouksessaan 27.3.2025 Oulussa.

Hakuajan päättymiseen mennessä virkaa hakivat pastori TM pastori 
Minna Lainimo, TM pastori Matias Muhola ja TM pastori, sosionomi-
diakoni (AMK) Rainer Väänänen. 

Hakijoiden esittely (aakkosjärjestyksessä)

Minna Maria Lainimo (Seinäjoen alueseurakunnan johtava kappalainen, 
Seinäjoen seurakunta) on suorittanut teologian maisterin tutkinnon 
Helsingin yliopistossa 25.05.2009. Hänet on vihitty papiksi Lapualla 
31.05.2009. Minna Lainimo on suorittanut Lapuan hiippakunnan 
tuomiokapitulissa pastoraalitutkinnon 31.01.2014 ja seurakuntatyön 
johtamisen tutkinnon 19.11.2014. Minna Lainimo on toiminut 
seurakuntapapin tehtävissä Seinäjoen ja Evijärven seurakunnissa 
yhteensä lähes 15 vuoden ajan. Evijärven seurakunnassa hän toimi vt. 
kirkkoherrana vuoden ajan. Nykyistä Seinäjoen seurakunnan 
(Seinäjoen alueseurakunnan) johtavan kappalaisen virkaa hän on 
hoitanut 01.05.2022 alkaen. 

Muuta 

Minna Lainimo on suorittanut opettajan pedagogiset opinnot eli 
kasvatustieteen perus- ja aineopinnot (60 op) Helsingin yliopistossa. 
Lisäksi hän on käynyt Oulun hiippakunnan järjestämän 
Johtamiskoulutuksen kirkkoherroille ja hallinnon johdolle (20 op) sekä 
Kirkon koulutuskeskuksen Kompleksit ja systeemit ja kokeilukulttuuri - 
koulutuksen (5 op). Oman ilmoituksensa mukaan Lainimo on suorittanut 
seuraavia opintoja: Organisaatiot ja johtaminen – sivuaineen Helsingin 
kauppakorkeakoulussa, Luottamusmiesten peruskurssin, 
Kirkkohallituksen järjestämän Yhteisölähtöinen työote-koulutuksen sekä 
useita sielunhoidon alaan liittyviä koulutuksia. Lainimo on toiminut 
Herättäjä-yhdistyksen palveluksessa aluesihteerinä vuonna 2009 vajaa 
puoli vuotta. Hän on ollut Seinäjoen seurakunnan tiedotuslehden 
Lakeuden Risti päätoimittaja vuosina 2022–2023. Minna Lainimo on 
toiminut Lapuan hiippakunnan hiippakuntavaltuuston pappisjäsenenä 
vuosina 2020–2024.

Matias Jaakko Viljami Muhola (perhe- ja diakoniatyön asiantuntija, 
Suomen rauhanyhdistysten keskusyhdistys) on suorittanut teologian 
maisterin tutkinnon Helsingin yliopistossa 23.5.2016. Hänet on vihitty 
papiksi Oulussa 5.11.2016. Matias Muhola on suorittanut 
pastoraalitutkinnon 23.3.2022 ja seurakuntatyön johtamisen tutkinnon 
11.12.2024. Molemmat tutkinnot on suoritettu Oulun hiippakunnan 
tuomiokapitulissa. Matias Muhola on toiminut seurakuntapastorina 
Taivalkosken seurakunnassa runsaan kahden ja puolen vuoden ajan. 
Hän on työskennellyt Suomen rauhanyhdistysten keskusyhdistyksessä 
runsaan viiden vuoden ajan perhe- ja diakoniatyön asiantuntija ja puoli 
vuotta rippikoulutyön asiantuntijana.  
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Muuta

Matias Muhola on suorittanut Johtamisen perusteet -opinnot (5 op) 
20.3.2024. 

 

Rainer Johannes Väänänen (seurakuntapastori, Rovaniemen 
seurakunta) on suorittanut teologian maisterin tutkinnon Itä-Suomen 
yliopistossa 15.3.2017. Hänet on vihitty papiksi Oulussa 29.10.2017. 
Rainer Väänänen on suorittanut pastoraalitutkinnon Oulun 
hiippakunnan tuomiokapitulissa 28.4.2021 ja seurakuntatyön johtamisen 
tutkinnon 14.12.2022. Hän on toiminut seurakuntapapin tehtävissä 
runsaat seitsemän vuotta Oulaisten, Rovaniemen ja Vaalan 
seurakunnissa. Vaalan seurakunnassa Rainer Väänänen toimi vt. ja 
ma. kirkkoherrana yhteensä puolentoista vuoden ajan. 

Muuta

Rainer Väänänen on suorittanut Johtamisen perusteet (5 op) -kurssin 
6.4.2022 Oulun hiippakunnan tuomiokapitulissa. Hän on suorittanut 
Oulun seudun ammattikorkeakoulussa sosiaalialan 
ammattikorkeakoulututkinnon 29.5.1998 ja saanut diakoniavihkimyksen 
12.11.1998 Oulussa. Hän toiminut kirkon nuorisotyönohjaajana 
Muhoksen seurakunnassa vajaa 20 vuotta ja vuoden 
seurakuntamestarina ja nuorisotyönohjaajana Sonkajärven ja Sukevan 
seurakuntayhtymässä ja sen jäsenseurakunnissa. Hän on tehnyt 
opintokokonaisuuksia (15 ov) kasvatustieteessä ja psykologiassa.   

 Hakijoiden kelpoisuus 

Kirkkojärjestyksen (KJ 8:20) mukaan tuomiokapitulin on tutkittava 
hakijoiden kelpoisuus virkaan. Tyrnävän seurakunta on suomenkielinen 
seurakunta. Hakijat ovat Suomen kansalaisia ja he ovat osoittaneet 
hallitsevansa suomen kielen nimikirjassa ilmenevin kriteerein ja että 
heillä on vaadittava ruotsin kielen taito tutkintotodistuksessa ilmenevin 
perustein. Hakijat ovat suorittaneet kirkkoherranviran hakemiseen 
kelpoisuuden antavan pastoraalitutkinnon ja seurakuntatyön johtamisen 
tutkinnon (KJ 8:11). Hakijoista Lainimo ja Muhola ovat esittäneet 
virkaan vaadittavan lääkärintodistuksen. Väänänen on ilmoittanut 
täydentävänsä hakemustaan lääkärintodistuksella. 

Arvioinnin lähtökohtia 

Tyrnävän seurakunta on n. 5 400 jäsenen seurakunta, jossa 
työntekijöitä on. Tyrnävän seurakunnan kirkkoherran virassa korostuu 
kyky yhdistää työssään johtamis- ja seurakuntatyö. Laki evankelis-
luterilaisen kirkon viranhaltijasta 2 luvun 10§:n mukaan yleisistä 
nimitysperusteista julkisiin virkoihin säädetään perustuslaissa. 
Perustuslain (731/1999) 125 §:n mukaan yleiset nimitysperusteet 
julkisiin virkoihin ovat taito, kyky ja koeteltu kansalaiskunto. Taidolla 
tarkoitetaan lähinnä koulutuksen tai työkokemuksen avulla hankittuja 
tietoja ja taitoja. Kyvyllä viitataan yleisesti tuloksellisen työskentelyn 
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edellyttämiin henkilökohtaisiin ominaisuuksiin, kuten luontaiseen 
lahjakkuuteen, järjestelykykyyn, aloitteellisuuteen ja muihin vastaaviin 
tehtävien hoitamisen kannalta tarpeellisiin kykyihin. Koetellulla 
kansalaiskunnolla tarkoitetaan yleisessä kansalaistoiminnassa saatuja 
viran hoidon kannalta merkityksellisiä ansioita sekä nuhteetonta 
käytöstä.

Arviointi taidon mukaan 

Hakijoista pisin kokemus papin tehtävien hoitamisesta on Minna 
Lainimolla, joka on toiminut seurakuntapappina runsaat 15 vuotta. 
Rainer Väänäsellä on runsaan seitsemän vuoden kokemus ja Matias 
Muholalla kahden ja puolen vuoden kokemus seurakuntapapin 
tehtävistä. 

Kukaan hakijoista ei ole hoitanut vakituista kirkkoherranvirkaa. Minna 
Lainimo ja Rainer Väänänen ovat molemmat toimineet kirkkoherran 
sijaisina vuoden ajan. Hakijoista Matias Muholalla ei ole kokemusta 
kirkkoherran tehtävistä. Minna Lainimo on toiminut johtavana 
kappalaisena noin kymmenen vuoden ajan ja näin ollen hänellä on 
esihenkilökokemusta kirkkoherrasijaisuuksien lisäksi.

Hakijoista näyttäisi työkokemuksen ja erityisesti esihenkilökokemuksen 
perusteella nousevan ansioituneimmiksi Lainimo ja Väänänen. 

Koska Tyrnävän seurakunnan kirkkoherranvirassa korostuu 
perusseurakuntatyön tekemisen rinnalla johtamisosaaminen, vertailua 
tulee tehdä ensisijaisesti johtamiskokemuksen suhteen. 

Pisin kokemus esihenkilönä toimimisesta on Lainimolla. Hän on toiminut 
Seinäjoen seurakunnassa Ylistaron ja Seinäjoen kappeli- ja 
alueseurakunnissa johtavana kappalaisena yhteensä kymmenen vuotta. 
Minna Lainimon ansioiksi voitaneen katsoa hänen johtamista tukevat 
opintonsa: Johtamiskoulutus kirkkoherroille ja hallinnon johdolle (20 op) 
Kompleksiset systeemit (5 op) sekä Kasvatustieteen perus- ja 
aineopinnot (60 op).

Näiden ansioidensa perusteella Minna Lainimo nousisi ensimmäiselle 
vaalisijalle. Toisen ja kolmannen vaalisijan suhteen vertailu tapahtuu 
Matias Muholan ja Rainer Väänäsen kesken. Heistä pidempi kokemus 
pappina on Rainer Väänäsellä, seitsemän vuotta, kun taas Matias 
Muholalla on kahden ja puolen vuoden ajalta. 

Rainer Väänänen on toiminut kirkkoherran tehtävissä puolentoista 
vuoden ajan. Matias Muhola on puolestaan vastannut SRK:n perhe- ja 
diakoniatyöstä runsaan viiden vuoden ajan. Rainer Väänäsellä on 
pidempi työkokemus pappina ja hän on lisäksi toiminut kirkon 
nuorisotyönohjaajana melkein kaksikymmentä vuotta. Matias Muholalla 
on kahden puolen vuoden kokemus seurakuntapastorin tehtävistä. 
Molemmat hakijat ovat suorittaneet Johtamisen perusteet -opinnot (5 
op). Rainer Väänäsen ansioksi voidaan lukea myös se, että hänellä on 
opintoja  kasvatustieteistä (15 ov) ja psykologiasta (15 ov). 
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Näin ollen Rainer Väänäsen ja Matias Muholan keskinäisessä 
vertailussa Väänänen  nousisi pidemmän työkokemuksensa ja 
laajempien opintojensa perusteella Muholan ohi toiselle vaalisijalle. 
Matias Muhola jäisi täten kolmannelle vaalisijalle.

Arviointi kyvyn mukaan 

Tuomiokapitulilla on hakijoiden aikaisemman viranhoidon ja 
käyttäytymisen arvioinnissa käytettävissään hakijoiden nimikirjaotteet. 
Nimikirjaotteiden mukaan hakijoiden kohdalla ei ole viranhoidon tai 
käyttäytymisen ongelmia. 

Tuomiokapituli haastattelee hakijat istunnossaan 27.3.2025. 
Haastattelussa pyritään selvittämään hakijoiden motivaatiota virkaan ja 
sen haasteisiin, edellytyksiä vastata seurakunnan asettamiin erityisiin 
tarpeisiin sekä hakijoiden käsitystä seurakunnan johtamisesta, omista 
vahvuuksista sekä hakijoiden paineensietokykyä ja sosiaalisia taitoja. 
Haastattelun antaman lisätiedon valossa voidaan vielä tarkentaa 
hakijoiden keskinäistä ansiovertailua.

Esitys Tuomiokapituli 

a. toteaa pastori TM Minna Lainimon, pastori TM Matias Muholan ja 
pastori TM Rainer Väänäsen KJ 8:11 perusteella kelpoisiksi hakemaan 
Tyrnävän seurakunnan kirkkoherran virkaa, 

b. asettaa 1. vaalisijalle Seinäjoen seurakunnan johtavan kappalaisen 
TM Minna Lainimon,

c. asettaa 2. vaalisijalle Rovaniemen seurakunnan seurakuntapastori 
 TM Rainer Väänäsen, 

d. asettaa 3. vaalisijalle perhe- ja diakoniatyön asiantuntija TM Matias 
Muholan.

Päätös Päätettiin esityksen mukaisesti.

Toimenpiteet Pöytäkirjanote hakijat, Tyrnävän seurakunta, lääninrovasti Teemu 
Isokääntä

Lisätiedot pappisasessori Ilkka Mäkinen, p. 050 433 4095, ilkka.makinen@evl.fi

Muutoksenhaku Päätökseen ei kirkkolain 12 luvun 4 §:n mukaan saa hakea muutosta.
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Kokouksen päätös

Puheenjohtaja päätti kokouksen kello 15.45.

Kokouksen puolesta

Jukka Keskitalo Päivi Liiti
puheenjohtaja sihteeri

Pöytäkirjantarkastus Kokouksen pöytäkirja on tarkastettu ja todettu kokouksen kulun ja tehtyjen 
päätösten mukaiseksi.

Mirva Ahola  
pöytäkirjantarkastaja

Allekirjoitukset on tehty Domus-asianhallintajärjestelmään.

§ 53
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